ANO 02
ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDITAL N° 006/2023 — SELEGAO DE GESTORES ESCOLARES
RESULTADO FINAL
EDITAL N° 005/2023

A Prefeitura de Tavares, através da Secretaria de Educacao, com o
apoio técnico da Somnuns Consultoria, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico o resultado final do Processo Seletivo para
preenchimento de vagas dos cargos de Gestor Escolar e Gestor
Escolar Adjunto, nos termos do Decreto Municipal n® 964/2022, em
consonancia com o disposto na Resolugéo do Ministério da Educagéo
n° 01, de 27 de julho de 2022, nos termos abaixo dispostos, apds
analise de recursos, bem como torna publico o parecer avaliativo da
Banca Examinadora:

N2 CANDIDATO(A) UNIDADE CARGO [PONTUACAO
1.[MARIA DO SOCORRO | EMEF JOSE NASCIMENTO | G. ADJUNTA 93
LIMA LIMA
2.[ SILVANA ALMEIDA | CMEI M DE FATIMA | GESTORA 9.2
FELIX OLIVEIRA
3. CONSUELO MARIA DA | EMEF ISABEL MARIA DE | GESTORA 87
SILVA NUNES FREITAS
4| MARIA DA CONCEICAO | EMEF MARIA ROSA DA | GESTORA 8.7
MARCELINO LIMA CONCEICAQ
5. EDIVANIA MARIA DA | EMEF MANOEL FRANCISCO | GESTORA 33
STLVA DO MAIA
6.| SORMANE FREIRE EMEF REINIDA  PADRE | GESTOR 82
TAVARES
7. ANA CAROLINA DE | EMEF JOANA EPAMINONDAS | GESTORA 2.0
MELO CORREIA DE OLIVEIRA
8. ROQUE DOMINGOS DA | EMEF MANOEL | GESTOR 7.9
STLVA BERNARDINO DO
NASCIMENTO
9. MIZILIANE MACIA DA | EMEF SEBASTIAO BARROS GESTORA 7.8
STLVA
10 MARCIA LAURINDA | EMEF SEBASTIAO BARROS GESTORA 7.8
GOMES
11| ANA PAULA  LOPES | EMEF SEBASTIAO BARROS G. ADJUNTO 7.8
BARBOSA
12 ANDREIA ALMEIDA DA | EMEF JOANA EPAMINONDAS | G. ADJUNTA 77
SILVA DE OLIVEIRA
13| MARTA ERIVAN DE LIMA | CMEI M DE  FATIMA | G. ADJUNTA 7.2
DA SILVA OLIVEIRA
14 MARTA DE MEDEIROS | EMEF JOSE NASCIMENTO DA | GESTORA 7.0
MARQUES MORATO SILVA
15| ISABEL PEREIRA PAIVA | EMEF ISABEL MARIA DE | G. ADJUNTO 7.0
FREITAS
16| ROSALIA CAMILO DA | EMEF MARCELINO | GESTORA 6.2
SILVA RODRIGUES FORTUNATO

SOMNUS CONSULTORIA
e-mail:(contato@somnusconsultoria.com.br).

Eodmce & rponlinc
PRESIDENTE DA BANCA EXAMINADORA

Campina Grande, 16 de agosto de 2023

PARECER DA BANCA EXAMINADORA

Aos dez dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés a Banca
composta por membros da Somnus Consultoria: A Psicoéloga
Organizacional, Pedagoga, Mestre em educacéo e Especialista em
Gestéo Escolar, Prof? Mestre Edna Camara Monteiro aplicou a Prova
objetiva e direcionou a apresentacdo do Plano de Gestao pelos
candidatos(as) a Gestores(as) escolares do municipio de Tavares/PB
das 08 as 12 horas e 30 minutos, sem nenhuma intercorréncia que
atrapalhasse o processo e nao estivesse dentro do descrito no edital
do processo seletivo. Apds a conclusdo dos trabalhos a banca
examinadora, composta por trés membros devidamente qualificados,
reuniram-se para realizar as corregcbes e emitir parecer sobre os
resultados. Apos a conclusdo do processo a Banca consolidou os
resultados, com a finalidade de divulgacdo destes no portal da
Prefeitura de Tavares/PB, ficando a cargo do chefe do executivo
municipal a divulgacdo dos resultados finais. A banca considerou
APROVADOS 16 CANDIDATOS, pois uma candidata foi
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desclassificada por faltar a etapa da Prova e apresentacéo do Plano de
Gestéo. Todos os candidatos(as) aprovadas obtiveram desempenho
superior a 70% do somatdrio das etapas de Titulo, Prova objetiva e
apresentacgao do Plano de Agao, Portanto, considerados aprovados.
Comrelagao ao desempenho dos candidatos(as), a Banca considerou
que 0s mesmo necessitam passar por um processo formativo que
envolva conhecimentos técnicos sobre a Gestao Escolar e as politicas
relacionadas a gestdo e a qualidade do ensino, com foco nos
resultados e condicionalidades exigidas para o recebimento do VAAR
pelo municipio. Visto que este esta atrelado a melhoria da qualidade e
do ensino e dos indices de Desenvolvimento da Educagdo (IDEB).
Ciente de que a gestéo escolar € um cargo fundamental para o bom
funcionamento de uma instituicdo de ensino e o seu responsavel, o
Gestor(a) responsavel por coordenar e organizar todas as atividades e
recursos disponiveis. O gestor(a) também é responsavel por garantir
um ambiente propicio ao aprendizado dos alunos, ao desenvolvimento
dos professores e ao crescimento da escola como um todo. Portanto,
estes gestores(as) precisam estar preparados para assumir os
desafios que a eles sdo impostos pela educacdo na atualidade,
visando atingir os resultados e metas estabelecidas pelo IDEB/SAEB e
os critérios de desempenho mencionados no FUNDEB.

Neste sentido, a banca sugere que, sendo convocados, os candidatos
passem por um processo de Formagiao Continuada que aborde
temas como:

O papel da gestao escolar

Como surgiu a gestéo nas escolas?

Os pilares da gestéo escolar

Os tipos de gestéo escolar

As areas da gestéo escolar

Arotina do Gestor escolar e o Planejamento estratégico

A gestao eficiente na escola: visdo clara; comunicagao e o
didlogo; formagao continuada; trabalho em equipe; recursos
tecnolégicos; aweiwuia a mudangas; cultura de aprendizagem

O PPP e o Regimento Escolar (Construgao e reformulagao)
Gestdo democratica e o direito de aprendizagem

As avaliacdes de larga escala (SAEB/IDEB)
FUNDEB/Condicionalidades para recebimento dos recursos
pelos municipios.

A gestdo escolar é fundamental na manutengdo do ambiente
educacional. Ela garante que tudo funcione de maneira integrada e
coordenada, que as necessidades e expectativas sejam atendidas e
os gargalos sejam sanados. Portanto, se faz necessario investir na
qualidade e na formagao continuada dos gestores escolares com foco
na melhoria dos resultados de aprendizagem das unidades escolares.
Para que esses desafios ndo se tornem grandes problemas, é
necessario aplicar a gestao escolar de forma assertiva e eficiente.
Para isso, é crucial a participacdo de um bom lider, preparado para
lidar ndo somente com numeros e metas, mas também com a
motivacado e engajamento de toda a equipe em prol dos objetivos
esperados.

MEMBROS DABANCA:

Edna Camara Monteiro

Mestre em Educacao (UFPB); Pedagoga e Psicologa Organizacional
pela UEPB; Especialista em Gestdo Educacional e Educagdo de
Jovens e Adultos pela UFPB e em Recursos Humanos pela UFPE.
Professora do curso de Pedagogia da Faculdade Rebougas de
Campina Grande, PB; Coordenadora Pedagdgica da Rede Municipal e
Particular de Ensino de Campina Grande (PB). Membro da Comisséo
Cientifica do Conedu 2023; Email: edna_9909@hotmail.com.
Endere¢co para acessar este CV:
http://lattes.cnpqg.br/9713396071174819. ID Lattes:
9713396071174819
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DAS DATAS:

04 e 05/092023

REALIZACAO DO CURSO DE FORMACAO DE ACS

06/09/2023

REALIZACAO DA AVALIACAO DE CERTIFICACAO DO CURSO
PARA OS 10 CANDIDATOS MAIS BEM CLASSIFICADOS DE
CADA UBS, DAS 08HOOMIN AS 12HOOMIN, NO AUDITORIO DA
ESCOLA REUNIDA PADRE TAVARES, COM PORTOES
FECHADOS PONTUALMENTE AS 07H50MIN.

11/09/2023

RESULTADO FINAL

Ficam convocados os 10 (dez) candidatos mais bem classificados por
cada UBS acima listados, que deveréo realizar o curso de formagéo,
por meio de contato que sera devidamente realizado pela Somnus

Consultoria.

Fica estabelecido que os candidatos deverdo ter, ao menos, 70%
(setenta por cento) de aproveitamento pds-curso, para fins de
emissao de certificados, cuja afericdo sera dada através de Avaliagéo
de Certificagdo de Curso.

Duvidas deverao ser encaminhadas exclusivamente via e-mail, para o
seguinte enderego: contato@somnusconsultoria.com.br

Tavares/PB, 21 de agosto de 2023.

Genildo José da Silva
Prefeito

Somnus Consultoria
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