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DECRETO N° 810, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018

DISPOE SOBRE A CONTENCAO
DE DESPESAS, SUSPENSAO
TEMPORARIA DE PAGAMENTOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAVARES, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 66, VI, da Lei
Organica do Municipio, que dispde sobre a competéncia do Prefeito
Municipal para a expedi¢do de decretos, portarias e outros atos
administrativos;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir-se um
processo de transicdo governamental da Administragdo Publica
Municipal, com vistas a preservagdo da continuidade dos servigos
publicos e das atividades administrativas;

CONSIDERANDO que a referida transicao € decorrente do
afastamento do entédo Prefeito Constitucional, por decis&o judicial,
que pode ser modificada a qualquer momento;

CONSIDERANDO a transi¢édo de governo, que importa na
passagem do comando politico de um mandatério para outro, com o
objetivo de que seja assegurado a este o recebimento de
informagdes necessarias ao exercicio da fungao ao tomar posse;

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade das
acgdes ja em andamento no Municipio com vistas a contengéo de
despesas, otimizacdo dos recursos existentes e qualificacdo do
gasto publico, primando pela eficiéncia na gestao publica;

CONSIDERANDO a necessidade continua de
acompanhamento e reduc¢ao das despesas com pessoal e encargos
sociais, que tem um peso significativo no orcamento do Municipio;

CONSIDERANDO, finalmente, que os agentes e
autoridades administrativas tém o dever constitucional de pautarem-
se pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam suspensos os pagamentos a todos os
fornecedores municipais, a serem realizados pela Secretaria
Municipal de Financas, pelo prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data de publicacédo deste decreto.

Art. 2°. Até que sejam tomadas as providéncias cabiveis
durante o periodo de transicado, os referidos pagamentos somente
poderdo ser efetuados em casos de extrema necessidade, para
atendimento de situagdes emergenciais no ambito do Municipio,
mediante autorizagao expressa do Chefe do Poder Executivo.

Art. 3°. Fica estabelecida a adogdo de medidas
necesserarias, a serem implementadas no ambito da administragao,
destinadas ao ajuste fiscal de contencdo de gastos, ao
restabelecimento do equilibrio econémico e financeiro do Municipio,
estabelecendo diretrizes e restricbes voltadas a redugéo e
otimizagdo das despesas e ampliagdo das receitas publicas.

Art. 4°. Entende-se como medida de contengéo e redugao
toda aquela que visa qualificar, racionalizar, otimizar e diminuir os
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gastos para execucdo e manutencdo dos servigos publicos,
resultando em mudanca e implantagéo de novas rotinas e processos
que garantam a sustentabilidade financeira do Municipio.

Art. 5°. Fica determinado que todos os Secretarios
Municipais procedam com a elaboracdo de relatério para que
apresentem a situagdo em que se encontra as respectivas pastas,
especialmente no que tange as obrigagdes financeiras, devendo ser
apresentados até o dia 07 de dezembro de 2018.

Art. 6°. Fica determinado o horario corrido na Sede da
Prefeitura Municipal de Tavares, Secretarias Municipais, e
Almoxarifado Central, compreendendo o horario das 07h00min as
13h00min, para atendimento ao publico.

§ 1°. Os setores de Financgas, Contabilidade, Tesouraria,
Folha de Pagamento e Servicos Essenciais ndo obedecerdo ao
horario acima previsto, para nao comprometer o desenvolvimento de
servigos essenciais.

§ 2°. A determinagao contida neste artigo ndo se aplica aos
Postos de Saude do Municipio e ao Hospital José Leite da Silva, as
Escolas Municipais, ao SCFV (Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos), CRAS, NASF e a Farmacia Basica.

Art. 7°. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando as disposigbes em contrario.
Tavares/PB, em 03 de dezembro de 2018.

LUIZ PEREIRA DE SOUSA
Prefeito Constitucional

PORTARIA ADMINISTRATIVA N° 23/2018
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE TAVARES,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas
pelo o Art. 66, Inciso VI, da Lei Organica para o Municipio de
Tavares-PB.
RESOLVE:
| - Designar para o Secretario Municipal de Finangas,
Orgamento e Contabilidade, poderes para realizar a movimentagéo
financeira das contas correntes pertencente a Prefeitura Municipal de
Tavares-PB, inscrito no CNPJ sob n°® 08.944.092/0001-70: ABRIR
CONTAS DE DEPOSJTO, SOLICITAR SALDOS E EXTRATOS,
REQUISITAR TALONARIOS DE CHEQUES, EMITIR CHEQUES,
ENDOSSAR CHEQUES, RETIRAR CHEQUES DEVOLVIDOS,
SUSTAR/CONTRA ORDENAR CHEQUES, EFETUAR
RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS, CADASTRAR,
ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS, EFETUAR SAQUES -
CONTA CORRENTE, EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO
ELETRONICO, EFETUAR TRANSFERENCIAS POR MEIO
ELETRONICO, LIBERAR ARQUIVOS DE PAGAMENTOS NO
GERENCIADOR FINANCEIRO/AASP, EFETUAR
TRANSAFERENCIAS P/ MESMA TITULARIDADE - MEIO
ELETRONICO, ENCERRAR CONTAS DE DEPOSITO; esta
autorizado com plenos Poderes sob a assinatura do Sr. LUIZ
PEREIRA DE SOUSA, Prefeito Constitucional, RG n°® 07207402 74
SSP/BAe CPF n° 032668834-03 e do Sr. ROMEU GONCALVES DE
ALMEIDA, matricula n® 51.852, CPF n° 026.591.804-90, RG n°
1.365.191 SESP/MG, Secretario de Finangas, Orgcamento e
Contabilidade, conforme portaria de nomeagéo.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DE TAVARES-PB, em
03 de Dezembro de 2018.
LUIZ PEREIRA DE SOUSA
Prefeito Constitucional
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LEI N°. 858/2018 EMENTA: Dispde sobre a ﬁegulamentagéo
das concessoées de titulo de utilidade publica no Municipio de
Tavares-PB e fixa outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAVARES, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuigdes legais, com supedéneo na Lei Organica
Municipal, faz saber que a cadmara de vereadores aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. A concesséo de Titulo de Utilidade Publica as sociedades
civis, associagdes com atividade social, recreativa ou esportiva,
instituicdes filantropicas, de pesquisas cientificas e fins culturais; e
fundacgdes constituidas no Municipio de Tavares-PB, regula-se pelas
disposicdes destalei.

§ 1°. a proposta de concesséo de titulo de utilidade publica deve ser
objeto de Projeto de Lei apresentado nos termos da Lei Orgénica
do Municipio e o Regimento Interno da Camara Municipal de
Tavares-PB.

§ 2°. O projeto de Lei, de iniciativa do Executivo ou do Legislativo, ndo
podera ter por objeto a concesséo de titulo de utilidade publica de
mais de uma entidade.

Art. 2°. As Sociedades Civis, as Associagbes e as Fundagdes
constituidas no Municipio de Tavares, ou que aqui exergam suas
atividades através de representagbes, e que visem exclusivamente
servir desinteressadamente a coletividade, poderao receber o titulo
de utilidade publica, provados os seguintes requisitos:

| - estejam em efetivo funcionamento, e servindo
desinteressadamente a coletividade, ha pelo menos 02 (dois) anos;

Il - que ndo remunera a qualquer titulo os cargos da sua Diretoria e
que a entidade ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a
dirigentes e mantenedores sob nenhuma forma ou pretexto;

Il - Seus dirigentes e conselheiros fiscais sejam portadores de ilibada
conduta e idoneidade moral comprovadas;

IV - que conste de seus estatutos a promocao da educagéo, da
assisténcia social, da pesquisa cientifica, do esporte, da cultura,
inclusive atividades artisticas, da preservagéo ambiental, de amparo
ao idoso ou a crianga e adolescente, especialmente carentes, da
recuperacdo de drogados, que presta ensino religioso ou da
filantropia, projetos de utilidade publica, que contemplem a area do
municipio atendida, em carater geral;

V - que em caso de dissolugdo da sociedade, seu patrimbnio sera
revertido para entidade similar.

Art. 3°. Devem acompanhar o projeto de Lei para a concessédo de
titulo de utilidade publica, os seguintes documentos:

| - copia do registro, em vigor, no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica-CNPJ;

Il - cdpia do estatuto da entidade registrado em cartoério;

Il - cépia autenticada da ata de fundagdo e da ata de elei¢do da
diretoria em exercicio;

IV - Alvara de funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal;
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V - relatério detalhado das atividades da entidade nos ultimos 12
(doze) meses em que fique evidenciado a prestagéo de servigos a
comunidade, na forma dos estatutos;

VI - apresentagcdo de Certiddes Negativas de Débitos Fiscais
(Municipal, Estadual e Federal);

VII - prova, em disposig¢éo estatutaria, de que os diretores ndo sdo
remunerados a qualquer titulo, e que a entidade nao distribui lucros,
bonificagdes ou vantagens a dirigentes e mantenedores da entidade,
sob nenhuma forma ou pretexto;

VIl - prova, em disposicéo estatutaria, que em caso de dissolugéo da
entidade, os remanescentes serdo destinados a entidades de
mesmo formato juridico, vedada a distribuigdo entre os associados.

Art. 4° As entidades e associagdes portadoras de titulos de Utilidade
Publica ficam obrigadas a apresentar, anualmente, junto com a
prestacéo de contas, relagéo descriminada dos servigos que prestam
acoletividade.

Art. 5° ficam impedidas de realizar convénio com o Municipio as
entidades ou associagbes que incorrer em um dos seguintes casos:

| - deixar de apresentar anualmente a Prefeitura Municipal, relagao
circunstanciada dos servigos que houverem prestado a coletividade
nos ultimos 12 (doze) meses, por 02 (dois) anos consecutivos;

Il - quando a entidade substituir os fins estatutarios ou negar-se a
prestar os servigos neles compreendidos, salvo este ultimo por justo
motivo;

Il - retribuir, por qualquer forma, os membros de sua diretoria e
conselho fiscal, ou conceder lucros, bonificages ou vantagens a
dirigentes, mantenedores ou associados, sob qualquer forma ou
pretexto;

IV - quando a entidade alterar a sua razao social ou denominagéo e
ndo solicitar a Camara Municipal de Tavares-PB, no prazo de 90
(noventa) dias, contados do registro publico, a necessaria alteragéo
darespectivalei que concedeu o titulo de utilidade publica.

Paragrafo unico. Sera revogada a lei que concedeu o titulo o de
utilidade publica, a entidade que incorrer em um dos casos deste
dispositivo.

Art. 6° Sera também revogada a lei que concedeu o titulo o de
utilidade publica sempre que provado que a entidade deixou de
preencher qualquer dos requisitos do art. 2°.

Art. 7°. Aentidade cujo ato de concesséo de titulo de utilidade publica
tiver sido revogado e ou cassado ndo podera obter novo titulo no
periodo de 05 (cinco) anos contados da data de revogagao.

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Tavares (PB), em 04 de dezembro de 2018.

Luiz Pereira de Sousa
Prefeito Constitucional
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INSTRUGCAO NORMATIVA N° 01/2018

Dispée sobre o sistema de registro eletrénico de ponto,
visando o controle de assiduidade e pontualidade
(frequéncia diaria) dos servidores da Secretaria de
Educagédo do Municipio de Tavares — PB, revoga a
Instrugdo Normativa n°® 01/2017/PMT, e da outras
providéncias.

A SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE
TAVARES, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere art. 77, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Tavares e,

Considerando o que dispde o Decreto n® 774, de 04 de
maio de 2017, que trata do controle eletrénico de ponto, para
registro de assiduidade e pontualidade dos servidores publicos
municipais,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1.° Instituir as regras especificas, parametros e procedimentos
a serem adotados quanto ao registro de frequéncia dos servidores e
empregados publicos municipais, lotados no ambito da Secretaria
Municipal de Educacdo e Desporto, mediante ponto eletronico,
interligado ao Sistema de Recursos Humanos — SRH.

Art. 2°. Fica instituida a obrigatoriedade de utilizagéo do sistema de
registro eletrénico de ponto com identificagdo biométrica,
objetivando o controle da jornada de trabalho dos servidores
publicos municipais em exercicio nas Unidades Escolares e no
ambito da Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto, incluindo
os cedidos, com lotacdo provisoria, aqueles que prestam
colaboragéo e os contratos temporarios.

Paragrafo unico. A identificagdo biométrica consiste na leitura da
imagem das impressdes digitais dos servidores, em confronto com
os elementos biométricos previamente armazenados no banco de
dados.

Art. 3°. O sistema de registro eletrénico de ponto com identificagéo
biométrica tem por finalidades:

I racionalizar a rotina de controle de assiduidade e
pontualidade, proporcionando transparéncia no processo de
registro;

1

11 armazenar dados de forma sistematizada;

Il — permitir acesso rapido as informacdes pelo servidor, chefia
imediata, area de gestao de pessoas e 6rgaos de controle.

Art. 4°. A supervisdo, implantagdo, coordenagdo e gestdo do
sistema de registro eletrénico de ponto, sera de responsabilidade
do Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Educagéo e Desporto do Municipio de Tavares, Estado da Paraiba.

§ 1°. O SRH promovera o cadastramento dos elementos biométricos
indispensaveis ao registro eletrénico de ponto.

§ 2°. Quando possivel, serao armazenadas as impressoes digitais de
pelo menos dois dedos distintos, sendo um da mao esquerda e o
outro damao direita.
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§ 3° Na hipdtese de impossibilidade de captura das imagens
digitais, por motivos fisicos, o controle de frequéncia sera realizado
pela digitagdo da matricula do servidor no proprio teclado do
equipamento de registro eletrénico de ponto.

§ 4°. As imagens capturadas seréo utilizadas exclusivamente para o
controle de frequéncia dos servidores, ficando vedado o seu uso para
fins ndo previstos nesta Instrugdo Normativa.

Art. 5°. Os servidores municipais lotados na Secretaria de Educagéo
e Desportos do municipio de Tavares deverdo realizar o
cadastramento biométrico indispensaveis ao registro eletrénico de
ponto, no local e periodo a ser indicado pela Secretaria de
Educacgéo e Desportos.

Art. 6°. O uso concomitante do sistema de registro eletronico de
ponto com o registro manual de frequéncia, por meio da assinatura
de folha de ponto, s6 sera permitido de forma excepcional e por
ocasido em que o sistema eletrénico estiver temporariamente
indisponivel, devendo, para tal finalidade, ser usado folha de ponto.
Art. 7°. Para a manutencao dos pontos eletronicos e da frequéncia
deverédo ser considerados os codigos estabelecidos no anexo 01,
que justificardo as alteragdes solicitadas nos Controles de
Divergéncia.

Art. 8°. Os equipamentos de registro eletronico de ponto serédo
instalados nas secretarias das escolas ou em outra dependéncia da
escola.

CAPITULO I
DAS DEFINIGOES

Art. 9°. Para fins desta Instru¢do Normativa, considera-se:

I - frequéncia: registro diario do comparecimento ao trabalho, com as

devidas ocorréncias;

Il - jornada de trabalho: o periodo durante o qual o servidor devera

prestar servigco ou permanecer a disposi¢ao do 6rgdo ou da entidade

em que se encontra em exercicio, com habitualidade;

Ill - ponto: o registro diario das entradas e saidas do servidor, por

meio do qual se verifica a sua frequéncia;

v compensagado de horas: o servidor que por motivos
justificaveis ndo cumprir com suajornada de trabalho;

\% ocorréncia: qualquer situacdo que acarrete auséncias,
atrasos, saidas antecipadas ou impossibilidade do registro da
frequéncia diaria, que deve ser anotada no registro de
frequéncia no campo “ocorréncia”;

VI homologacao: confirmagdo da chefia imediata quanto a
frequéncia e as ocorréncias registradas pelo servidor;

\%1! unidade: local de exercicio do servidor;

VIII caso fortuito: evento proveniente de ato humano,
imprevisivel e inevitavel, que impede o cumprimento de uma
obrigagéo, tais como greve, guerra, colisdo de veiculos, assalto
etc;

IX — forga maior: evento previsivel ou imprevisivel, porém inevitavel,

decorrente das forgas da natureza, como raio, tempestade etc.

CAPITULO 1l

DO PONTO ELETRONICO E DO CONTROLE DE FREQUENCIA
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Art. 10. Ficam obrigados a registrar a frequéncia os servidores
publicos municipais em exercicio nas Unidades Escolares, na
Secretaria Municipal de Educagéo, incluindo os cedidos, com

lotagao proviséria, aqueles que prestam colaboracéo e os
contratos temporarios.

Art. 11. O registro de frequéncia sera diario e dar-se-a no inicio e
término do expediente, bem como nas saidas e entradas durante o
seu transcurso, mediante biometria, ndo sendo permitido o registro
antecipado ou posterior.

Art. 12. Os servidores deverao registrar as ocorréncias de entrada e
saida das dependéncias do seu setor de trabalho nas seguintes
circunstancias:

=1

inicio da jornada diaria de trabalho;

II inicio do intervalo para alimentagdo ou descanso (quando
houver);

I fim do intervalo para alimentacdo ou descanso (quando
houver);

v fim da jornadadiaria de trabalho;

\% Professores da Educacéo Infantil e Anos Iniciais deverao
registrar as ocorréncias de entrada e saida:
a) Nos horarios extraclasse, dentro da Escola, e nos HTPCs
quinzenais realizados na Escola, que acontecem em
horario regular de funcionamento da classe;

VI Professores dos Anos Finais do Ensino Fundamental e da
Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, deverdo registrar as
ocorréncias de entrada e saida:

a) Nas horas destinadas ao Trabalho Pedagoégico Coletivo
(HTPC), também denominados de “horas atividades”, que
ocorre semanalmente, na Escola, em dias e horarios
estabelecidos por cada Unidade Escolar.

VII Professores do Ensino Fundamental Il do Ensino Regular e
da Educacgéo de Jovens e Adultos — EJA deverdo registrar as
ocorréncias de entrada e saida:

a) Nos horarios interruptos (horarios vagos) durante a jornada
diaria do professor.

§ 1.° O intervalo para alimentagdo ou descanso dos servidores que

cumprirem jornada de 40 (quarenta) horas semanais nao podera ser

inferior a uma hora nem superior a duas horas.

§ 2.° Na hipotese de o servidor ndo efetuar os registros referentes
aos intervalos para alimentacdo ou descanso, presumir-se-a que
ele tenha usufruido duas horas, as quais serdo descontadas da
jornada diaria de trabalho.

§ 3.° Nao serdo descontadas nem computadas como jornada
extraordinaria, nem seréo relevantes para computo da jornada em
compensacao, as variagdes de horario no registro de ponto nao
excedentes de cinco minutos, observado o limite maximo de dez
minutos, sendo cinco na entrada e cinco na saida.

CAPITULO IV

DAS FALTAS, ATRASOS E SAIDAS ANTECIPADAS

Titulo |
Das auséncias justificadas sem necessidade de compensagéao
e com direito a substituicdao

{Pagina 4}

Art. 13. Sem necessidade de compensagéo, podera o servidor
ausentar-se do servigo:

| - Por 1 (um) dia, para doagéo de sangue, mediante apresentagéo de
declaragao ou atestado;

Il - Pelo periodo necessario para alistamento ou recadastramento
eleitoral, limitado, em qualquer caso, a 02 (dois) dias, mediante
apresentacdo de comprovante oficial do Tribunal Regional Eleitoral
ou copia dotitulo com a nova data de emisséo;

Il — Por 08 (oito) dias consecutivos para o servidor (homem) em
virtude de nascimento ou adogdo de filho, contados da data de
nascimento, mediante apresentagéo da respectiva certidao;

IV - Por 08 (oito) dias consecutivos em raz&do de casamento, mediante
apresentacao da certidao;

V - Por 08 (oito) dias consecutivos em razao de falecimento do
cbnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados,
menor sob guarda ou tutela e irm&os, mediante apresentacao da
certidao.

VI Quando convocado para participar de Juri, mediante
apresentacao de declaragéo expedida pelo 6rgéo judiciario;

VII Na hipotese de afastamento ocorrido em virtude de
comparecimento do servidor, ou do acompanhamento de pessoa da
familia que conste do assentamento funcional, a consultas, exames e
demais procedimentos, em que n&o se exija licenga para tratamento
de saude ou licenga por motivo de doenga em pessoa da familia,
mediante apresentagéo de atestado/declaragao de comparecimento,
ou de acompanhamento, desde que assinado por profissional
competente;

VIIl—Em caso de licenga para tratamento de saude;

IX— Participar em agdes de capacitagao, na condigdo de ouvinte ou
participante, desde que autorizado pela chefia imediata;

X - Para o gozo de folga decorrente de trabalho eleitoral devidamente
comprovada por certidao do Cartério Eleitoral;

XI-viagem a servigo.

§ 1° Os comprovantes das auséncias tratadas nos incisos I, II, lll, IV,
V, VIeVIl, Vlll e IX do caput deverédo ser entregues ao chefe imediato
do servidor, responsavel pela unidade de lotagdo, para fins de
registro da ocorréncia na frequéncia.

§ 2°. O servidor tera o prazo maximo de 48 horas, para apresentacédo
do atestado médico ao seu superior hierarquico;

§ 3°. Anédo apresentagao do atestado médico pelo servidor, no prazo
estabelecido no paragrafo anterior, caracterizara falta injustificada
ao servigo quanto aos dias ja decorridos.

§ 4° Nas situagdes néo tratadas pelo paragrafo anterior, o registro da
ocorréncia devera ser realizado pela Chefia Imediata.

§ 5° As auséncias acima mencionadas sdo consideradas como
efetivo exercicio, ndo havendo necessidade de compensagdo de
horario, hipbtese em que havera a substituicdo do servidor enquanto
perdurar a situagéo que deu causa.

Titulo Il
Das auséncias justificadas com obrigatoriedade de
compensagao

Art. 14. Serdo consideradas faltas justificadas sem prejuizo de
remuneragao do servidor e com a obrigatoriedade de compensacao
de horario, que devera ser cumprido no prazo maximo de 30 (trinta)
dias ap6s a auséncia, as ocorréncias abaixo relacionadas:

1 em decorréncia de caso fortuito ou de forga maior
devidamente justificadas;

http://www.tavares.pb.gov.br/acesso-a-informacao/publicacoes/p16_sectionid/72
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11 as entradas tardias ou saidas antecipadas que nao
causem prejuizo ao servigo, reconhecidas pela chefia imediata e
que nao evidenciem conduta habitual;

Paragrafo Unico. As faltas justificadas decorrentes de caso fortuito
ou de forga maior poderdo ser compensadas a critério da chefia
imediata e interesse da instituicdo, sendo assim consideradas como
efetivo exercicio.

Titulo I
Das auséncias injustificadas sem direito a compensacgao

Art.15. Nos termos do art. 40 da LC 001/2005, o servidor perdera:

I aremuneragdo do dia em que faltar ao servigo, sem motivo
justificado;
II a parcela de remuneragéo diaria, proporcional aos atrasos,

auséncias justificadas, ressalvadas as concessdes de que trata o
art. 96 e 97 da LC 001/2005, e saidas antecipadas, salvo na
hipbtese de compensacgéo de horario, até o més subsequente ao da
ocorréncia, a ser estabelecida pela chefiaimediata.

Paragrafo Unico. Cabe a chefia imediata o controle e envio ao
Setor de Recursos Humanos para desconto de faltas, atrasos ou
saidas antecipadas dos servidores.

Art. 16. As justificativas e inconsisténcias presentes na frequéncia
do servidor deverdo ser avaliadas e deferidas pela chefia imediata
com os devidos registros: 'abonado com compensagao'; ‘abonado
sem compensagao' ou 'ndo abonado' com justificativa plausivel. No
caso do registro de 'ndo abonado', a chefia imediata encaminhara,
junto ao Setor de Recursos Humanos, providéncias no que se
refere ao desconto em folha de pagamento.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES

Art. 17. O ndo cumprimento integral da jornada de trabalho mensal ou
da compensacdo de horas, em um determinado més, se néo
justificado, ou se desaceita a justificativa apresentada, acarretara a
perda da remuneragdo, que guardara proporcionalidade com os
periodos néo trabalhados.

Art. 18. Desde que previstos em lei como falta grave, serdo punidos:

| - os danos causados aos equipamentos e programas utilizados para
oregistro eletronico de ponto;

Il - A utilizagcdo da senha pessoal por parte de terceiros ou o uso
indevido do sistema levara a apuragéo das responsabilidades dos
envolvidos; e

IIl - 0 ndo cumprimento das normas estabelecidas nesta Instrugdo
Normativa.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 19. Para o pleno funcionamento do sistema de registro
eletrénico de ponto, devera o servidor:

1 apresentar-se ao SRH, para fins de cadastramento das
imagens digitais, conforme Art. 5° desta instrucao;

II registrar diariamente, no equipamento de ponto
eletrénico, os movimentos indicados no art. 12 desta Instrugao, por
meio da leitura de sua impresséao digital;

IIT apresentar documentagdo comprobatéria das
auséncias autorizadas pela chefia imediata;
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IV comunicar imediatamente, a chefia imediata, a
inoperancia ou irregularidade no funcionamento do equipamento
de leitura biométrica.

Art. 20. Sao responsabilidades da chefia imediata:

| - E de responsabilidade da chefia imediata do servidor acompanhar
e controlar sua frequéncia, além de adotar as medidas cabiveis para
garantir a fiel execugdo das normas regulamentadoras desta
resolucéo;

Il — estabelecer os dias e horarios para compensacao dos débitos;

Il — encaminhar ao SRH, até o 5° dia util do més subsequente, os
relatérios mensais de frequéncia homologados, contendo as
informagdes das ocorréncias verificadas (Anexo I1);

IV — tornar sem efeito os registros de periodos trabalhados, em
desacordo com as disposi¢des desta Instrucéo;

V — validar periodos trabalhados, em carater excepcional, fora do
horario de funcionamento da unidade.

Art. 21. Sao atribuigbes do Setor de
Recursos Humanos (SRH):
| — gerir o sistema de
registro eletrénico de
ponto;
IT manter sob sua guarda os registros eletrénicos e
atender as solicitagdes dos 6rgéos de controle interno e externo;

III registrar no sistema de registro eletrénico de ponto as
ocorréncias de sua algada;
v promover o acompanhamento do funcionamento regular do

sistema de registro eletrdnico de ponto, contribuindo para o seu
aperfeicoamento e efetuando as atualiza¢des exigidas;

A% capacitar os usudrios para a sua correta
utilizacéo;
VI fornecer aos usuarios as informagdes constantes do
banco de dados do sistema eletronico;

VII zelar pelo uso adequado dos equipamentos e
componentes;

VIII realizar os descontos referentes as ocorréncias que
acarretem a perda da remuneragéo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 22. Compete aos titulares dos érgaos e entidades acompanhar e
exigir a rigorosa observancia das normas estabelecidas para o
registro, controle e apuragdo de frequéncia.

Art. 23. Aos setoriais de Recursos Humanos e as Chefias Imediatas
compete divulgar e cumprir as normas estabelecidas nesta Instrugao
Normativa, cabendo-lhes orientar os servidores efetivos, ocupantes
de cargos em comissdo, admitidos em emprego de natureza
temporaria, ocupantes de emprego permanente, quanto as diretrizes
estabelecidas para o registro de frequéncia, zelar pela manutengao
dos equipamentos e programas utilizados, pela seguranga das
informacgdes e pela base de dados do sistema eletrénico de ponto.

Art.24. Os casos omissos referentes ao registro de frequéncia serdo
dirimidos pela Secretaria de Educagéao e dos Recursos Humanos.

Art. 25. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Tavares, 01 de dezembro de 2018

Maria de Fatima Marques da Silva
Secretaria Municipal de Educacéo
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TAVARES
PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA DE EDUCACAO

Gestao de Matriculas 2018

Orientagbes Gerais B
PALAVRAS DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO

Caros Gestores e Gestoras,

O Sistema Municipal de Ensino dos Anos Iniciais e
Finais do Ensino Fundamental, a partir do ano 2016, passou
de uma sistematizacdo de Ciclos para a de Seriagéo, o que
tem requerido da Secretaria de Educagéo (SEDUC) esforgos
para orientar os(as) gestor(es)(as) das unidades educacionais
municipais, desde o ano de 2015, sobre a Gestéo
administrativa e pedagogicas adequada a esse modelo de
organizagéo do ensino.

Este documento, GESTAO DE MATRICULAS:
Orientag6es Gerais, visa orientar a realizagdo das matriculas
sob essa concepcgéo de Gestdo Administrativa e Pedagogica,
a fim de garantir a qualidade social da Gestdo da
Aprendizagem do(a) aluno(a). Para isso, o planejamento e a
organizagéo das atividades nas Unidades Educacionais sé&o
necessarios para assegurar o bom funcionamento e
efetivacdo das matriculas. E importante, portanto, LER
atentamente essas Orientag6es Gerais e FAZER uso desse
instrumento norteador para dirimir as duvidas que possam
surgir na gestdo administrativa e pedagogica, bem como
auxiliar na preparagdo do(a) Secretario(a) das Creches e
Escolas para realizagdo adequada das matriculas 2018, de
modo a assegurar os direitos de aprendizagem das criancgas,
dos adolescentes e dos jovens e adultos para a construgdo de
sua cidadania.

As mudancas implementadas devem estar
sintonizadas com o Sistema Nacional de Educag&o em curso,
que sinaliza para a elaboragdo de uma Base Nacional
Curricular Comum (BNCC), cujo objetivo é enfrentar as
desigualdades educacionais de acesso, permanéncia e
progressdo de nossos alunos(as) do Sistema Municipal de

Ensino e garantir uma Educacgé&o Publica de qualidade social.
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O Plano Municipal de Educagdo (PME), Lei n°
748/2015, desafia-nos para o cumprimento de metas e
estratégias, as quais asseguram a expansao do ensino, bem
como a projegdo do municipio em um decénio. Entre essas,
esta a mudanca na estrutura administrativa e pedagdgica das
nossas unidades educacionais, desde o ano letivo 2017, o que
provoca impacto na expansdo, no funcionamento e na
avaliagao tanto da Educagéo Infantil, que atende a criancas de
Zero a 05 (cinco) anos, criangas e adolescentes do Ensino
Fundamental, do 1° ao 9° ano, além da Educacéo de Jovens e
Adultos (EJA).

Portanto, a Secretaria Municipal de Educacgéo estara,
no ano 2018, focada no desenvolvimento da Politica
Educacional assegurada pelos parametros das diretrizes do
PME, de modo a promover a integragéo, fortalecimento e
consolidagédo da gestdo democratica em todas as instancias,
de forma a garantir a universalizagdo da educagé&o no
municipio. Assim sendo, convidamos a todos(as), para
JUNTOS e JUNTAS, investirmos na expansdo da
MATRICULA e no FORTALECIMENTO do novo Sistema de

Ensino.

Maria de Fatima Marques da Silva
Secretaria de Educacéao

PORTARIA NORMATIVA N° 04/2018

A Secretaria Municipal de Educacgao e Desporto, no uso de suas
atribuicdes, baixa instrugbes complementares para a gestdo de
matriculas, relativas ao ano letivo de 2019 e d& outras providéncias,

Dispde sobre normas para o ano letivo de
2019, na Rede Municipal de Ensino.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica afixada Orientagdes Gerais, visando orientar a
realizagdo das matriculas sob essa concepgdo de Gestdo
Administrativa e Pedagdgica, a fim de garantir a qualidade social da
Gestéo daAprendizagem do(a) aluno(a).

Art. 2° - O planejamento e a organizagdo das atividades nas
Unidades Educacionais s&o necessarios para assegurar o bom
funcionamento e efetivacdo das matriculas de modo a assegurar os
direitos de aprendizagem das criancas, dos adolescentes e dos
jovens e adultos para a construg¢éo de sua cidadania.
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Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Tavares-PB em, 01 de dezembro de 2018.

Maria de Fatima Marques da Silva
Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto

ANEXO PORTARIA 04/2018 - GESTAO DE MATRICULAS 2019

GESTAO DE MATRICULAS - 2018: Orientagées
Gerais

1. Gestdo Administrativa e Pedagogica
1.2. Gestiao Administrativa das Unidades Educacionais

O art. 12° da LDB/1996 determina que "os
estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e
as do seu sistema de ensino, terdo a incumbéncia de”, entre
outros incisos:

I -elaborar e executar sua proposta pedagogica;

II - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e
financeiros; Il - assegurar o cumprimento dos dias letivos e
horas-aula estabelecidas; inclusive as horas departamentais
em cumprimento com a Lei n° 11.738/2008, do Piso,
correspondente a 1/3 da jornada de trabalho (Grifo nosso).

IV - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada
docente.

Esses deveres fazem parte da administragao escolar,
sendo retomados e outros acrescidos na Lei n°® 626/2010, no
seu Cap. V, que trata das Atribuigdes do Diretor e do Diretor
Adjunto das unidades escolares do Sistema Municipal de

Ensino.

1.2.1 Da Carga
Horaria e do Calendario Escolar

a) A Carga Horaria

O Ensino Fundamental devera computar:

v 200 (duzentos) dias letivos e 800
(oitocentas) horas, em conformidade com o art. 24 da Lei 9394/96
(LDB).

v No minimo, 04 (quatro) horas de trabalho em

sala de aula, sob a orientagcdo docente, podendo o professor
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também fazer uso de espagos externos com fins de ensino e

aprendizagem.
v" NAO serzo computados, nos duzentos dias

letivos e oitocentas horas:
- o tempo reservado aos exames finais,
quando houver;

- o tempo destinado a formagao continuada
dos docentes;

- as horas departamentais.

v O Horario diario obrigatorio para o Ensino
Fundamental sera:

- Turno da Manha: 07h (Inicio) as 11h15

(Término).

- Turno da Tarde: 13h (Inicio) as 17h15
(Término).

- Fundamental I

- Turno tarde: 12h30 (Inicio) as 17h15
(Término).

- Em ambos os turnos, havera intervalo de
15 minutos.

- Turno da Noite: 18h30 (Inicio) as 21h30

(Término). No turno da noite NAO havera intervalo.

A carga horaria letiva para os Anos Finais do Ensino Fundamental
(6° ao 9° ano) sera de 45 minutos Diurno e 45 minutos
Noturno.

b) Calendario Escolar

E imperativo a observancia do Calendario Escolar para o
efetivo trabalho administrativo e pedagégico nas unidades
educacionais do Sistema Municipal de Ensino.

v O Calendario deve explicitar, necessariamente, no

minimo, os dias letivos, os de férias e de recesso, bem como o

periodo de exames finais.

v O Calendario deve ser flexivel, de modo a permitir o

atendimento As exigéncias de ordem climatica, econémica

ou outras que justifiquem a medida, sem redugédo da carga

horario de 800 horas anuais e, no minimo, 200 dias letivos.

v O Calendério deve constar de todos os procedimentos de
avaliacdo, incluindo previsdo de datas e realizagdo de

Estudos, Provas de Recuperagéo e Prova Final.
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1.2.1 0 uso do espago fisico das Unidades

Escolares:

Os espagos escolares deverao ser utilizados em atividades de
cunho pedagégico e social, tais como: grupos de dangas,
encontros religiosos, atividades académicas, culturais,
esportivas, reunides e eventos de interesse coletivo da
comunidade, desde que seja inteiramente respeitado,
observando e cumprido o Estatuto da Crianga e do Adolescente
(lein®8.069/1990).

4 A cessdo dos espagos escolares devera
estar assegurada por assinatura de Termo de Responsabilidade

pelo agente solicitante e pelo(a) Gestor(a).
v Fica vedado nos espacos escolares:

- A cobrancga de qualquer taxa para o
uso do espaco;

- O uso de bebidas alcoolicas ou
qualquer substancia entorpecente;

- Execucgéo de musicas de conteudo

pornografico;

- Apologia as drogas; e

- Som acima do limite permitido por lei.
4 Tanto o zelo pela integridade quanto a

limpeza do patriménio publico serdo de inteira responsabilidade

dos agentes solicitantes dos eventos acima aludidos.
1.2.2 Atividade do profissional da educagio

v Distribuigdo professor/Turma - S6 se
deve vincular o professor a determinada turma depois da
formacao dessa ultima e da anuéncia da Secretaria de

Educacéo.

4 Componente de Educacao Fisica e
Inglés - € obrigatorio e deve ser desenvolvido integrado a
proposta pedagdgica da escola, com atividades teoricas e

praticas.

1. Gestdo das Matriculas

O Plano de Matriculas normatiza o processo de permanéncia
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dos alunos veteranos e da entrada dos(as) alunos(as) no
Sistema Municipal de Ensino de TAVARES, para o ano letivo
2019, em cumprimento ao disposto na legislagéo vigente. Para
0 éxito dessa atividade, a Equipe de Gestdo da Secretaria
Municipal de Educagéo se compromete em demandar esforgos

para apoia-los(as) na efetivagao dessas matriculas.

1.1 etapas do Processo de Matriculas

2.2.1 Matricula Automatica — Alunos(as) Veteranos(as)

A matricula automatica de alunos(as)
veteranos(as) sera efetivada, no periodo de 10 a 22 de
dezembro de 2018, de modo a assegurar as vagas dos
estudantes ja integrantes das Creches e Escolas do Sistema
Municipal de Ensino. Amatricula automatica sé sera efetivada
com a presencga, na escola, do(a) responsavel pelo(a) aluno(a)
menor de idade, ou, com a presenca do aluno(a) adulto(a)
quando for o caso.

a) Apos a realizagdo da matricula automatica, o(a)
diretor(a) devera gerar um relatorio da formacgéo da turma,
imprimir, assinar e, logo apos, ser entregue a Diretoria de
Apoio as Escolas, na SEMED, para que possa autorizar a
vinculagdo do professor a turma.

a) Caso o(a) aluno(a) do Sistema Municipal de
Ensino seja transferido(a) para uma outra Unidade
Educacional desse mesmo sistema, a escola de destino
devera recebé-lo(a) mediante a apresentacéo da declaragédo
da Unidade Educacional de origem.

b) Nos dias 26 e 27 de dezembro do corrente ano, o(a)
gestor(a) devera entregar o mapa de matricula com
documento comprobatério (Lista dos alunos matriculados por
turma e turno) na Diretoria de Apoio as Escolas, para a

autorizagéo da veiculagédo do(a) professor(a) a turma.

2.2.2 Matriculas — Alunos(as) Novatos(as) A matricula

dos(as) alunos(as) novatos(as) sera efetivada no periodo
de 15 de dezembro a 25 de janeiro de 2018 (periodo de

trés semanas), de acordo com o calendario letivo do
referido ano.
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Para tanto, as Creches e Escolas, no momento do preenchimento
das vagas disponiveis em cada Unidade Educacional, devem
respeitar a capacidade do espago fisico da sala de aula, conforme
0 numero de alunos(as).

2.3. Critérios para a matriculas — alunos(as) novatos(as)

No ato da matricula, os(as) responsaveis pelo(a)(s)
alunos menores ou os(as) proprios(as) alunos(as) adultos, no
caso da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), deveréo

apresentar os seguintes documentos:
v' Copia da Certiddo de Nascimento/Certiddo de
Casamento;

v’ Carteira de Vacinagao ou Atestado atualizados;
v 02 Fotos 3 x 4;

v" Cépia de Comprovante de Guarda ou Tutela (se for o
caso);

<\

Cépia do Comprovante de Residéncia;

\

Transferéncia ou Declaragédo da escola de origem
(valida por 30 dias);

Cartdo SUS;
Cartédo Bolsa Familia;
Numero do NIS da crianga (de 0 a 48 meses);

CPF e Identidade do(a) aluno(a);

D N N N NN

O termo de autorizacdo de imagem das escolas e
creches (Cf. Anexo 1);

<\

O termo de autorizagéo para saida do(a) aluno(a)
sem o(a) responsavel legal (Cf. Anexo 2);

v" Termo de Autorizacdo para os(as) alunos(as) das
Unidades Educacionais do Campo, que utilizam o

transporte escolar (Cf. Anexo 3);

v' A matricula referente ao 1° e 2° Segmento da EJA,
correspondentes ao 1° e 2° Ciclos e ao 3° e 4° Ciclos,

respectivamente, sera anual:

I O primeiro segmento
corresponde aos 1° e 2° Ciclos, sendo que cada um tem
a duragéo do ano letivo, permitindo ao aluno concluir
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esse segmento em dois anos letivos;

I O segundo segmento corresponde aos 3° e 4°
Ciclos, sendo que cada ciclo tem duragdo de um ano
letivo, permitindo ao aluno concluir esse segmento em
dois anos letivos.

Observacao 1 - A auséncia de documentagéo no ato da matricula
ndo sera obstaculo para a sua realizagédo, devendo a escola
orientar sobre a providéncia de tais documentos no prazo maximo
de 30 (trinta) dias para a consolidagdo da matricula;

Observacéo 2 - Caso o(a) aluno(a) ndo possua documentagao que
comprove a sua escolaridade, a escola devera fazer o
encaminhamento junto a Inspetoria Técnica de Ensino (ITE), para
obtencao de autorizagao, a

fim de avaliar o grau de desenvolvimento cognitivo desse(a)
aluno(a) e matricula-lo(a) no ano adequado, conforme a Lei de

Diretrizes e Base de Educagao Nacional, n® 9.394/96, Artigo 24,

“n

inciso ll, alinea “c”, que determina:

Art. 24. A educacéo basica, nos niveis fundamental e médio,
sera organizada de acordo com as seguintes regras comuns:

Il - a classificagdo em qualquer série ou etapa, exceto a primeira
do ensino fundamental, pode ser feita independentemente de
escolarizagédo anterior, mediante avaliagéo feita pela escola,
que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do
candidato e permita sua inscricdo na série ou etapa adequada,
conforme regulamentagao do respectivo sistema de ensino.

Observagado 3 - A documentacdo pessoal do aluno é
indispensavel para que possa constar o nome do(a) aluno(a)
no Censo da Educagéo Basica, definindo-o como garantia do
direito de aprender.

2.4 Garantia de Atendimento

v" 0 atendimento nas diferentes etapas e modalidades
da Educacéo Basica é gratuito, bem como NAO poder&o ser
solicitados ao aluno nenhum material de uso pedagodgico,
conforme preconiza o art. 208 da Constituicdo Federal,
cabendo ainda a Secretaria de Educagao organizar mdltiplas

estratégias de divulgagéo desse atendimento.

A extens&o do atendimento nas etapas da Educagéo Infantil e do
Ensino Fundamental é gradativa e esta assegurada no Sistema
Municipal de Ensino. Em vista dessa extens&o, as turmas de Pré-
Escolar devem funcionar em espacos exclusivos para criangas de
04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade. No entanto, pode-se
compartilhar outros espagos com outros niveis de ensino, mas,
nesse caso, as turmas do Pré- Escolar poder&o fazer uso desses
espacos em horario diferenciado desde que respeitem a proposta
pedagogica da escola.

v Os critérios para a formagéo das turmas seréo
estabelecidos em trabalho conjunto com o(a) Gestor(a), Equipe
Técnica da escola e professores, considerando os aspectos

— idade, estagios de desenvolvimento e antecedentes de
escolaridade.
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v" E vedado o pagamento de taxas e solicitagéo de
material sob qualquer pretexto, conforme disposto

no Regimento Escolar das Unidades Educacionais.

v" No caso de alunos(as) publico-alvo da Educagao
Especial, orienta-se a formagao para cada turma a
matricula de até 03 (trés) alunos(as) com
deficiéncia. No entanto, a garantia de um(a)
cuidador(a) esta condicionada a apresentagao dos

laudos comprobatorios a Secretaria de Educacgéo.

2.5 Capacidade de Atendimento

A oferta de vagas do Sistema Municipal de Ensino
ocorre nas Unidades Educacionais, conforme as condi¢des de
infraestrutura fisica instalada e adequada a cada etapa e
modalidade de ensino. Em situacdo de qualquer
excepcionalidade, faz-se necessario, obrigatoriamente, o
encaminhamento formal de consulta a Diretoria de Apoio as
Escolas da SEMED, por parte do(a) gestor(a) responsavel,

que devera aguardar a analise e orientagao.

Para garantir a permanéncia da crianga no Sistema Municipal
de Ensino, é preciso que os(as) gestores(as) das Creches e
das Escolas viabilizem a matricula dos alunos que irdo cursar o
Pré-Escolar Il, numa Creche ou Escola, que ofertem essa
escolarizagdo. Da mesma
forma devem proceder os(as) gestores(as) das escolas que
nao ofertam o ensino Fundamental Anos Finais, possibilitando
a matricula dos alunos que encerram o 5° ano em uma escola
proxima. Paraisso, € IMPORTANTE duas providéncias:
v Organizar a Lista e, se possivel, a
Documentagéo desses(as) alunos(as) para enviar a
futura unidade escolar onde o aluno ira estudar, de
modo a garantir a matricula e a sua permanéncia no

Sistema Municipal de Ensino.

{Pagina 10}
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4 Mobilizar os(as) responsaveis pelas
criangas para efetivarem a matricula numa escola do

Sistema Municipal de Ensino mais proxima.

2.5.1 Educagéo Infantil

A Lei n® 746/2015, referente ao Plano Municipal de
Educacdo (PME), dispdem sobre a Educagdo Infantil no
Sistema Municipal de Ensino de TAVARES, determinando a

oferta e a expansao do atendimento as criangas em:

- Creche: para criangas de 04 (quatro meses) a 03
(trés) anos completos ou a completar até 31 de
margo de 2018, devendo ser respeitada a existéncia

de vagas.

- Pré-Escola: para criangas de 04 (quatro) a 05
(cinco) anos completos ou a completar até 31 de
margo de 2018, em Creches e/ou Escolas, devendo

serrespeitada a existéncia de vagas.

2.5.1.1 Organizagcao do grupo professor/alunos — a
composicéo de cada turma obedecera as determinacdes da

LDB, emseu art. 25 que dispde:

Art. 25. Sera objetivo
permanente das autoridades
responsaveis alcancgar relagéo
adequada entre o numero de
alunos e o professor, a carga
horaria e as condigbes materiais
do estabelecimento.

Paragrafo unico. Cabe ao
respectivo sistema de ensino,
avista das condigdes disponiveis
e das caracteristicas regionais e
locais, estabelecer parametro
para atendimento do disposto
neste artigo. (Grifo nosso).

Assim sendo, a organizagéo do grupo de alunos por

professor titular, qual seja:

v Bergario | - 06 (seis) criancas para cada
professor;

v Bergario Il - 08 (oito) criancas para cada
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EDUCAGAO INFANTIL
= ETAPAS NUMERO DE N°DE PROFESSORES
ALUNOS POR POR N° DE ALUNOS
TURMA
: 01 (hum) professor para
Bercario | i cada 06 (seis) alunos
- 01 (hum) professor para
EDUCAGAO URBANA Bercario 20 cada 08 (seis) alunos
01 (hum) professor para
Matemal le Il 26 cada 12 (doze) alunos
) 01 (hum) professor para
Pré-Escolar I e Il 25 cada 25 (vintea vinte e
cinco) criangas
EDUCAGAO DO CAMPO Pré-Escolarle ll 20 01 (hum) professor para
cada 20 (vinte) criancas

Quadro 1- Organizagéo das turmas e a relagéo do numero de alunos por professor
Aorganizagao das turmas da Educacéo Infantil, relacionando o
numero de alunos ao numero de professor, conforme Quadro 1,
estdo asseguradas legalmente, entre outros documentos, tais
como as Resolugdes n® 01/2002 do Conselho Nacional de
Educacao e a n® 340/2001 do Conselho Estadual de Educagao
PB.

OBSERVACAO 1

- O NAO cumprimento do ntimero de alunos por turma s6
nao sera atendido se for por impedimento da limitagdo do
espaco fisico e dademanda no territério.

- O numero de aluno do Pré-Escolar | e Il na Educagéo do

Campo atende a legislagéo especifica.

OBSERVACAO2

No que concerne ao numero de alunos por turma, segundo a
Resolugdo n® 340/2001, do Conselho Estadual de Educagéo,
na hipétese de matricula inferior a quantidade estabelecida
para cada etapa, a escola informara a SEMED, que orientara e
solicitara, a enturmagéao ou remanejamento de alunos(as) para

uma Unidade Educacional mais préxima.

2.5.1.1 Organizagdo das NOVAS TURMAS

No caso de formacdo de Novas Turmas da
Educacédo Infantil, (Bergario, Maternal e Pré-Escola), em

funcionamento na Unidade Escolar, seguem-se as

{Pagina 11}
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orientagdes:
a) O gestor deve, no ato da matricula, organizar a

b)

c)

2,51

2.5.1.1

Nova Turma contemplando apenas alunos novatos.
Caso insira um uUnico aluno que ja tenha sido
computado no Educacenso, a instituicdo escolar
perdera o direito de pleitear os recursos financeiros
para a sua manutencgéo. Assim sendo, a Nova Turma
deve, necessariamente, ser composta por 100% de

alunos novatos.

O(a) gestor(a) devera preencher o Formulario para
as Novas Turmas (Cf. Anexo 4 — FORMULARIO
PARA NOVAS TURMAS), logo apés o primeiro dia
de funcionamento da turma e encaminhar via e-
mail para o Setor de Planejamento da SEDUC, para
que os técnicos possam inserir os dados no Sistema
Integrado de Monitoramento Execugdo e Controle
(SIMEC) e, assim, pleitear os recursos financeiros

para asua manutencéo.

Nas escolas que contemplem a Educacao Infantil,
o(a) gestor(a) devera matricular a crianga no Pre-
Escolar, de modo a formar uma Nova Turma, sempre
atentando se NAO ha registro do(a) aluno(a) no

Educacenso.

Fundamental — Anos Iniciais e Finais e EJA

Anos Iniciais e Finais — Ensino Regular

a) Populagdo atendida - O Ensino Fundamental é

direito de todos, com atendimento obrigatério a partir
de 06 anos completos ou a completar até o dia 31
de margo de 2018, inclusive para aqueles que néo
tiveram acesso naidade propria, conforme art. 32 da
LDB, que determina o Ensino Fundamental
“obrigatdrio e gratuito na escola publica, a partir dos

seis anos deidade”.
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continuidade de estudos no
b) Organizagio da turma por nimero de alunos - para a ensino fundamental e médio na

formacdo das turmas, no ENSINO FUNDAMENTAL, a SEMED
orienta sobre a relagédo para cada Ano Escolar, o nimero de alunos
por turma, para que ndo haja distor¢des idade-ano, conforme
Parecer, de 20 de fevereiro de 2008, do CNE/CEB, como discriminam
os Quadros 2 e 3 a seguir.

EDUCACAO URBANA
Niveis/Anos/Séries N° de alunos
por Turma
1?2 Ano 25
2°e 3° Anos 30
4°e 5° Anos 35
6° a0 9° Anos 40

Quadro 2- Organizagéo das turmas em relagdo ao numero

de alunos por ano escolar na educagédo urbana.

[ ONAO cumprimento do nimero de alunos por turma
s6 ndo sera atendido se for por impedimento da

limitacdo do espaco fisico e da demanda no territério.

EDUCACAO DO CAMPO
Niveis/Anos/Séries/ Modalidades | N°Minimo de alunos NeMaximo de alunos
por Turma por Turma
1° Ano 15 25
2°e 3° Anos 15 25
4°e 5° Anos 15 35
6° a0 9° Anos 15 40

wuaaro - vrganizagao 0as turmas em relagao ao
numero de alunos por ano escolar na educagdo

campo

] Aquivale lembrar que o nimero minimo e maximo de
alunos para a Educagéo do Campo segue legislagédo
prépria - Resolugdo n° 340/2001, do Conselho
Estadual de Educacéo.

[l Considerando a grande demanda de alunos em
perimetros urbanos dos Distritos, orienta-se o
cumprimento das normas de formagao de turmas das

escolas urbanas regulares.

2.5.1.1 Anos Iniciais e Finais - EJA

A Lei 9.394/1996, em seu art. 37, dispde sobre a

Educacéo de Jovens e Adultos, definindo que

[...] a educagédo de jovens e
adultos sera destinada aqueles
que nédo tiveram acesso ou

{Pagina 12}

idade prépria.

§1° Os sistemas de ensino
assegurardo gratuitamente aos
jovens e aos adultos, que né&o
puderam efetuar os estudos na
idade regular, oportunidades
educacionais apropriadas,
consideradas as caracteristicas
do alunado, seus interesses,
condigdes de vida e de trabalho,
mediante cursos e exames
(BRASIL, 1996).

A LDB, estabelece as normas para a Educagdo de
Jovens e adultos EJA, determinando dois Segmentos para o

ensino:

v" | SEGMENTO - corresponde ao 1° e 2°
Ciclos, cada um com duracdo de um ano
letivo, com durag&o de, no minimo 200 dias
letivos, correspondente a 800 horas, e a
conclusédo sera em 02 (dois) anos. Para
esse SEGMENTO, o(a) estudante devera,
no ato da matricula, ter idade igual ou

superiora 15 anos.

v" Il SEGMENTO - corresponde ao 3° e 4°
Ciclos, cada um com duragdo de um ano
letivo, com duragéo de, no minimo 200 dias
letivos, correspondente a 800 horas, e a
conclusédo sera em 02 (dois) anos. Para
esse SEGMENTO, o(a) estudante devera,

no ato da matricula, ter idade igual ou

superiora 16 anos.

OBSERVACAO

Aemancipagdo legal extraordinaria de idade do estudante NAO

atribui direito ao acesso nessa modalidade de educagao.

2.5.2.2.1 Funcionamento e organizacdo das matriculas do EJA
a) Matricula do(a) aluno(a) — documentos
necessariosNo ato da matricula, o(a) candidato(a)

devera preencher a ficha de matricula fornecida pela

http://www.tavares.pb.gov.br/acesso-a-informacao/publicacoes/p16_sectionid/72
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instituicdo, entregar uma foto 3 x 4 recente, bem como copias dos
seguintes documentos:

v’ Cédula de identidade civil ou militar, na falta
dessa, certiddo de nascimento.

v’ Prova de quitagdo com a justica eleitoral, no
caso de maiores de 18 (dezoito) anos.

v Prova de quitagdo com o servigo militar,
para os candidatos do sexo masculino

maiores de 18 (dezoito) anos.
v" Documentagdo comprobatéria da sua vida
escolar anterior.

v" Comprovante de residéncia.

A matricula para os alunos da

EJA, nos SEGMENTOS | e I

podera ser semestral.

OBSERVACAO!

OBSERVACAUZ
Havendo funcionamento da
EJA, o gestor(a) deve informar
o corpo docente e suas
respectivas cargas horarias,
por meio de demonstrativo.

b) Formagéo das turmas EJA — As turmas NAO poder&o

ter mais de duas séries em cada Segmento (Turmas
Multicicladas), devendo sua formacéao seguir as orientagdes

presentes o Quadro 4 a seguir.

ENSINO FUNDAMENTAL EJA
EDUCAGAO URBANA EDUCAGAO DO CAMPO
Turmas N° de alunos Turmas N° de alunos
| Segmento (1° e 2° Ciclos) 30 | Segmento (1° e 2° Ciclos) 25
Il Segmento (3° e 4° Ciclos) 40 Il Segmento (3° e 4° Ciclos) 30

Quadro 4 - Organizacéo das turmas em relacio ao niumero de alunos do Ensino Fundamental EJA

A inframiiAnria acrnlar carA ranictrada am 11ima firha (0f

Lembrar que para a EJA vale também a determinacéo sobre o numero de alunos _
= = S
para a formacdo de turmas em escolas da Educacéo no Campo, do Sistema

OBSERVACAO

Municipal de Ensino, localizadas em perimetros urbanos dos Distritos

para, posteriormente, ser encaminhada para o Conselho
Tutelar.

O Regimento Escolar devera ser seguido por cada
Unidade Educacional. Em caso de duvida, procurar a

Inspetoria Técnica de Ensino (ITE).

Tavares, 01 de dezembro de 2018.
Maria de Fatima Marques da Silva
Secretaria Municipal de Educagao

LISTA DE ANEXOS

ANEXO 1- TERMO DE AUTORIZAGAO DE PAIS OU
RESPONSAVEIS PARA USO DA IMAGEM.

ANEXO 2- TERMO DE AUTORIZAGAO PARA SAIDA DO
ALUNO SEM O RESPONSAVEL LEGAL.

ANEXO 3- TERMO DE AUTORIZAGAO PARA USO

DO TRANSPORTE ESCOLAR NAS ESCOLAS DO

CAMPO. ,
ANEXO 4- FORMULARIO PARAAS NOVAS TURMAS

ANEXO 6- FORMULARIO’DE ENCAMINHAMENTO
PARA ATENDIMENTO CLINICO ESPECIALIZADO.

ANEXO 7- ENCAMINHAMENTO DO PROFESSOR.

ANEXO 8- TERMO DE AUTORIZACAO PARA
LIBERACAO DE SAIDA DE ALUNO DA UNIDADE
ESCOLAR PARAATIVIDADES EXTRA SALA DE AULA.

ANEXO 9- MAPEAMENTO DE ALUNOS PUBLICO ALVO
DA EDUCACAOQ ESPECIAL.

TERMO DE,AUTORIZAQAO DE PAISOU
RESPONSAVEIS PARA LIBERACAO DE SAIDA DO
ALUNO DA UNIDADE ESCOLAR PARA ATIVIDADES

EXTRA SALA DE AULA.
Eu,
, Carteira de ldentidade n° SSP
,C.PF.n° , responsavel legal,

na qualidade de (Pai, Mae ou Tutor), do (a) menor, aluno

( a )

{Pagina 13}

__, Carteira de ldentidade n° SSP

, Certiddo de Nascimento no nascido (a)

em / / , AUTORIZO os responsaveis

http://www.tavares.pb.gov.br/acesso-a-informacao/publicacoes/p16_sectionid/72
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pela Unidade Escolar a qual esta matriculado (a), poder se
deslocar para outros locais com fins recreativos e pedagogicos.
Outrossim, assumo toda responsabilidade pela presente
autorizagéo.

Tavares, de de

Assinatura do responsavel legal

TERMO DE AUTORIZAGAO DE PAIS OU RESPONSAVEIS
PARA USO DA IMAGEM (PARA MENORES DE DEZOITO ANOS)

Eu,

, Carteira de ldentidade n° - SSP/ ,
CPF n° , responsavel legal, na
qualidade de (pai, mae ou tutor), do (a) menor, do (a)
aluno (a)

, Carteira de Identidade n° -SSP/ ,
Certidao de Nascimento n° , hascido(a)
em de do Ano de ,AUTORIZO o

uso da imagem do (a) aluno (a) para fins educativos, pedagogicos e
informativos pela Unidade Escolar a qual esta matriculado (a) ou pela
Secretaria de Educagdo do Municipio de Tavares. Outrossim,

assumo toda a responsabilidade pela presente autorizagéo.

Tavares, de de

Assinatura do responsavel legal

TERMO DE AUTORIZAGAO PARA SAIDA DO ALUNO SEM O
RESPONSAVEL LEGAL

Na condigdo de responsavel legal, eu,

{Pagina 14}

’

autorizo a entrada e a saida do (a) aluno (a)

_, matriculado (a) na Unidade Educacional

, ha turma

, ho turno , No ano , acompanhado

(a) pessoal e restritamente por uma das seguintes pessoas:

01 . NOME:
RG:
PARENTESCO:

02. NOME:
RG:
PARENTESCO:

0 3. NOME:
RG:
PARENTESCO:

Tavares, de de

Assinatura do responsavel legal
TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA USO DO TRANSPORTE
ESCOLAR NAS ESCOLAS DO CAMPO

Fundado na Lei Federal no 10.880/04, que criou o Programa
Nacional do Transporte Escolar, na Lei Federal no 11.947/09,
e na Resolugao no 03/2007 do FNDE, que regula o Programa
Caminho da Escola, para atendimento e uso exclusivo das
unidades escolares da zona rural do municipio de Tavares—

Paraiba (Escolas do Campo).

http://www.tavares.pb.gov.br/acesso-a-informacao/publicacoes/p16_sectionid/72
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Na condigdo legitima de responsavel legal, eu,

, autorizo a utilizagdo do

transporte escolar do (a) aluno (a)

, matriculado (a) na Unidade Educacional

, pertencente a Zona

Rural do municipio de Tavares, no turno , turma

durante todo o ano de 2019. Outrossim, comprometo-me a comunicar

aunidade escolar qualquer alteragédo de endereco residencial.

Tavares, de de

Assinatura do responsavel legal

FORMULARIO PARA NOVAS TURMAS

DADO S NECESSARIOS

1. NOME E ENDERECO DA UNIDADE DE ENSINO:

2. DATA DO INICIO DO FUNCIONAMENTO DA NOVA TURMA;

3. cODIGO DO INEP DO ESTABELECIMENTO:

4. QUANTIDADEDECRIANCASDA NOVATURMA:,

MARCAR 0 SEGMENTO:__( ) CRECHE { ) PRE-ESCOLA
ESPECIFICARA TURMA: | ) BERGARIO, { ) MATERNAL

_ {_)PRE-ESCOLAT { ) PRE-ESCOLATI
MARCARO PERIODO:  ( ) PERIODO INTEGRAL ( ) PERIODO PARCIAL

5. 04 (QUATRO) FOTO S DA NOVA TURMA EM PLENO FUNCIONAMENTO, EXIBINDO O MAXIMO DE
CRIANCAS POSSIVEL, NAS SEGUINTES SITUACOES:

GERAL DA UNIDADE (CRIANGAS NO PATIO)
SANITARIO (CRIANGAS NA FILA PARA LAVAR ASMAO S OU CRIANGASNO FRALDARIO)
REFEITORIO (CRIANCAS LANCHANDO)

.
.
.
s FOTODATURMA (CRIANCAS EM SALA DE AULA)

Observacgéo: Este questionario deve preenchido para cada nova

turma em funcionamento na Unidade Escolar.

{Pagina 15}

FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO PARA ATENDIMENTO CLINICOE SPECIALIZADO

N* DE PROTOCOLO:

INSTITUICAD CONVENIADA:

ALUNC (A DATA DE NASCIMENTO:

[FEsFoEAES: CONG (A%

[ UNIDADE EDUCACIONAL: GES TOR [A)

TURMA: [TURNO: NUMERO DO NIS:

ENDEREGC:

CIDADE

CONTATO

RESIDENCIAL: (23} CEL:(23)

1-DADOS ESPECIFICOS DO ALUNOLA)

NECESSIDADE EDUCATIVA ESPECIAL: CLASSIFICACACINTERNACIONAL DE DOENCAS- CID|

2-PARECER:

Diretoria de Apoio 35 Escolas Coordenagio daEducagao Espedial

G.A.L- CADASTRO NICO DO Al UNG INFREGUENTE

UNIDADE ESCOLAR:

1. INEP:
GESTORIA)ESCOLAR:

ENDERECO DA UNIDADE EDUCACIONAL:

BAIRRO: MUNICIFIO: CEP;
TELEFONES: | ), E-MAIL:

PONTO DE REFERENCIA DA UNIDADE EDUCACIOANAL:

[2. ] IDENTIFICAGAO DO ALUNO!

NOME DR{A) ALUNO(A):

BENEEICIARIO(A) DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA: [ )SIM [ ) NAD

DATA DE MASCIMENTO RO{A) ALUNOA): IDADE:

NIS DCHA) ALUNO{A): CFF: RAGA/ ETNIA:
SEXO:M{.) F{ )
£HA) ALUNO{A) POSSUI CERTIDAO DENASCIMENTO:( JSIM { ) NAD

N° DO TERMO: fls. . Livro:, . Cartdrio: ol
MATRICULA:

FILIAGAD: E
PROFISSAOATIVIDADE DA MAE: MIS,
PROFISSAQVATIVIDADE DO AL

ENDERECO
BAIRRO: MUNICIFIO: CEP:
TELEFOMES: [ ), _E-MAIL:
PONTO DE REFERENCIA DA RESIDENCIA DO ALUNO:

[z ] O ALUNO NO CONTEXTO ESCOLAR
Ano: Tuma: Turms:
Infrequéncia dojs) estudante: | 1 dias letivosmés, { ) Hora/sula/més,
Mome das)(s) i sk
{ )Polivalente.{ ) Disciplina(sy: Dats de icags 1
=]
BUSCA ATIVA___
4 IDENTIFICADA PARA A CRIANGA OU Q[A) ADOLESCENTE ESTAR FORA DA ESCOLA
dok Confiits alei
Crianga ou Adok Abrigo.
Crianga ou Adok situsgioderus.

http://www.tavares.pb.gov.br/acesso-a-informacao/publicacoes/p16_sectionid/72
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Assinatura:
_8.6 Atuagao e/ou Parecer do Ministério Publico:

8.7 Encaminhamento de uma copia da Ficha CAl a Secretaria de
Educacéo, ficando a original arquivada na pasta individual do
Aluno.Em: / /

Assinatura:

Funcéo:

Documento/RG/CPF:

OBSERVAQC)ES:

1- E de responsabilidade da Secretaria da Unidade
Educacioanal o acompanhamento da Ficha CAl até o seu
Arquivamento.2- Os Campos 1 e 2 sdo de preenchimento
exclusivo da Secretaria da Escola.3- Os Campos 3,4,5,6e 7
sdo de preenchimento exclusivo do Professor e/ou Equipe
Gestora.
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B
UMIDADE EDUCACIONAL: GESTOR (A):
[ORD] NOMEDO ALUND | TURMA] TURNO] DATA DEFICTENCTA: CIDT FREQUENTA REALIZA QUALTATSIDIATS] [O(AJALUNOD
L DE FISICA, LAUDO EM SALADE ATENDIMENTO | DA SEMANAE (A)ESTA
NASCI- INTELECTUAL, ANEXO. RECURSDS ESPECIALIZADO | HORARIO (5), SENDO
MENTO | CEGO E/OU BAIXA MULTIFUNCIONA EMOUTRA (5) | REALIZAO(S) ASSISTIDOD
E VISAOQ, SURDEZ. 157 INSTITUICAO | ATENDIMENTO (5) POR
IDADE TRAMSTORNO (DES)? ESPECIALIZADO(S)? | CUIDADOR
GLOBAL DO 1A)?
DESENVOLVIMENTO Eil NAD ST NA DA (S} HORARID | SIM NA
-TGD, H{, ;‘.m () o) (5) « r|)en
IALTAS QUAL UNIDADE O NOME
HABILIDADES EDUCACIONAL? QUAL (AIS) DO
DIA (5) DA
SEMANA E CUIDADOR(A
TURNO? !
Observagdo: Piblico Alvo da Educagio Especial -Pessoa com deficiéncia fisica, intelectual, cego ou baixa visdo, surdez e Transtorno Global do Desenvolvimento-TG D, altas habilidades e

superdotagdo. MECISECADI-2008.

Em I I

Gestor Escolar

PORTARIA NORMATIVA N° 05/2018

ESTABELECE DIRETRIZES PARA O
CUMPRIMENTO DO CALENDARIO
ESCOLAR DO ANO LETIVO DE 2019 NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
TAVARES.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO E DESPORTO, no uso
de suas atribuicoes, e

CONSIDERANDO o inciso V do Art. 13 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 3° da Portaria Normativa n° 03/2017, que
dispde sobre a competéncia do Corpo Docente no cumprimento de dias
letivos e de horas estabelecidas;

CONSIDERANDO o inciso | do Regimento Comum das Escolas
Municipais de Tavares, que atribuem competéncias aos Diretores de
Creches e de Escolas no que concerne a garantia do cumprimento dos
dias letivos e horas/aula, em conformidade com o Calendario Escolar.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer, na Rede Municipal de Ensino de Tavares, o
Qalendério Escolar para o ano letivo de 2019, de acordo com o Anexo
Unico desta portaria.

Art. 2° O ano letivo tera inicio no dia 4 de fevereiro e término no dia 13 de
dezembro de 2019, perfazendo um total de 204 (duzentos e quatro) dias
letivos, garantindo o cumprimento do minimo de dias letivos determinado
emlei.

Paragrafo unico. Sera considerado dia letivo quando houver
desenvolvimento de atividades regulares ou outras programacgées
didatico-pedagdgicas, desde que com a presenca de professor e registro
de frequéncia dos alunos.

Art. 3° Os dias letivos pertinentes a Educagéo Infantil (Creche e Pré-
Escola) e Ensino Fundamental (Regular) estao distribuidos em 4 (quatro)
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I - 1° Bimestre - De 4 de fevereiro a 23 de abril, perfazendo um total de 52
(cinquenta e dois) dias letivos;

Il - 2° Bimestre - De 24 de abril a 23 de julho, perfazendo um total de 51
(cinquenta e um)dias letivos;

1l - 3° Bimestre - De 24 de julho a 04 de outubro, perfazendo um total de
53 (cinquenta e tres) dias letivos; e

IV - 4° Bimestre - De 07 de outubro a 13 de dezembro, perfazendo um
total de 48 (quarenta e oito) dias letivos.

Art. 4° Os dias letivos pertinentes ao Ensino Fundamental na Modalidade
Educacgéao de Jovens e Adultos, estéo distribuidos em 2 (dois) semestres,
asaber:

I-1°Semestre, com 103 (cento e trés) dias letivos, sendo:

a) 1° Bimestre - De 04 de fevereiro a 23 de abril, perfazendo um total de
52 (cinquenta e dois) dias letivos;

b) 2° Bimestre - De 24 de abril a 23 de julho, perfazendo um total de 51
(cinquenta e um) dias letivos;

I1-2° Semestre, com 101 (cento e um) dias letivos, sendo:

a) 1°Bimestre - De 24 de julho a 04 de outubro, perfazendo um total de 53
(cinquenta e trés) dias letivos;

b) 2° Bimestre - De 07 de outubro a 13 de dezembro, perfazendo um total
de 48 (quarenta e oito) dias letivos.

Art. 5° O Calendario seguira os feriados/atividades constantes nas leis

federais, estaduais e municipais, a saber:

MES DIA ATIVIDADE

01 Confraternizacdo Universal
28 a31 | Jornada Pedagogica

01 Jornada Pedagdgica/Planejamento Escolar
Plantdo Pedagégico
Carnaval (facultativo)
Paixdo de Cristo
Dia do Trabalho
Plantdo Pedagogico
FEomgjao
Corpus Christi
Sao Jodo
Recesso Escolar
Recesso Escolar
Plantdo Pedagbgico
Dia do professor
Plantdo Pedagogico

Janeiro

Fevereiro

Margo

Maio

Junho

Julho
Agosto

Outubro

Novembro Proclamacdo da Republica
Provas Finais

Fénias

Dezembro
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Art. 6° Recessos estdo previstos em periodos especificos no anexo
desta Portaria.

Art. 7° A Equipe Gestora da Unidade Escolar é responsavel pela
consecugdo do estabelecido no Calendario Escolar e nas cargas
horarias das Matrizes Curriculares, acompanhando o trabalho docente e
o cumprimento das reposi¢des de dias letivos, de cargas horarias e de
conteuidos aos discentes.

§ 1° Devera ser assegurado ampla divulgacdo do Calendario Escolar
2019 junto a comunidade escolar e, ainda, afixar o mesmo em local de
facil visibilidade.

§ 2° Na eventualidade do ndo cumprimento dos dias letivos previstos por
impedimentos e/ou pontos facultativos decretados pelo Poder Executivo,
a Unidade Escolar devera garantir o cumprimento do minimo legal
previsto.

§ 3° Para efeito de cumprimento do disposto no caput, na eventualidade
de déficit de carga horaria, por situagbes emergenciais e/ou das faltas
dos professores, abonadas ou ndo, a Equipe Gestora devera
providenciar estratégias que visem a reposicao de aulas ndo dadas.

§ 4° No processo de Gestdo Democratica e Participativa, cabera a
Unidade Escolar, sem prejuizos académicos aos alunos, planejar e
realizar reunides de pais ou responsaveis legais para informar sobre a
frequéncia e rendimento dos alunos e sobre a execugédo da proposta
pedagogica.

Art. 8° O Calendario Escolar, se necessario, podera sofrer alteragédo ou
adequacéo, preferencialmente dentro do bimestre, em conformidade
com as peculiaridades locais e atividades previstas pela Unidade
Escolar.

Paragrafo unico. Calendarios Escolares especiais s6 serdo elaborados
e instituidos se houver fatores supervenientes que impegam
substancialmente o periodo letivo no decorrer do ano civil.

Art. 9° Incumbe ao Corpo Docente cumprir os dias letivos dispostos no
Calendario Escolar, as cargas horarias fixadas nas Matrizes
Curriculares, elaborar e executar os planos de trabalho e integrar-se nas
Reunides de Planejamento determinadas pelas Unidades Escolares,
além de participar da formagéo continuada promovida pela SEMED.
Paragrafo unico. Compete ao Professor a reposigédo de contetdos, de
carga horaria e de dias letivos, quando se fizer necessario, resguardando
prioritariamente o direito do aluno.

Art. 12 O Censo Escolar constitui-se em instrumento norteador das
politicas publicas, razdo pelo qual deve ser preenchido com zelo, no
prazo estabelecido pela PORTARIA/MEC N° 264, de 26 de margo de
2007.

§ 1° O Dia Nacional do Censo Escolar da Educacéo Bésica ocorrera na
Ultima quarta-feira do més de maio de cada ano, conforme prevé a
portaria supracitada.

§ 2° No Calendario Escolar 2019, a data de referéncia para informagdes
dos dados sera o dia 31 de maio.

Art. 13 A previsdo de férias do servidor do Magistério segue o que
determina o Art. 9° da Lei n° 626, de 07 de janeiro de 2010, que dispbe
sobre o Estatuto do Magistério, a saber:

I - 30 (trinta) dias de férias e 15 (quinze) dias distribuidos nos periodos de
recesso, conforme interesse da Unidade Escolar, para os docentes que
nele estejam no exercicio de regéncia de classe; e

II1-30 (trinta) dias, para os demais integrantes do Quadro do magistério.
Paragrafo unico. Os membros do Magistério, em especial os
professores regentes, poderdo ser convocados para trabalhar no periodo
de recesso escolar para concluir eventuais pendéncias, assim como para
repor dias letivos/carga horaria.

Art. 14 Atividades de Formagdo Continuada para os Profissionais da
Educacéo serédo desenvolvidas ao longo do ano letivo, preventivamente
agendadas pela Diretoria Pedagdgica.

Art. 15 As Reunides de Diretores das Unidades Escolares ocorrerdo
periodicamente, agendadas pela Secretaria de Educagéo e
Coordenacao Pedagdgica.

Art. 16 Competem a Secretaria de Educagdo e Coordenagéo
Pedagadgica a verificagdo do cumprimento do disposto nesta Portaria.
Art. 17 Cabe a SEMED dirimir eventuais dlvidas, assim como orientar
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em casos Omissos.
Art. 18 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Tavares em, 01 de dezembro de 2018.

MARIA DE FATIMA MARQUES DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

RESOLUGAOQ N° 001/2018 12 de NOVEMBRO de 2018.

DISFOE SOBRE A CONVOCAGAC DA Wil
CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE E A DEFINIGAO DA
COMISSAQ ORGANIZADORA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE -
CMDCAITAVARES, usando das atribuigdes que Ihe sao conferidas pela Lei Municipal N° 319/98,
de 05 de outubro de 1998, com suas posteriores alteragdes, e pelo seu Regimento Interno, e a
deliberagéo, por unanimidade, dos Conselheiros presentes na Sessao Extracrdinaria realizada
no dia 31/10/2018.

RESOLVE

Art.1°- Convocar a VIl Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente com o
n_bjetivn de avaliar a Politica Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, propondo
diretrizes para o aprimoramento na perspectiva do fortalecimento do Conselho de Direito,
conforme estabelece a Lei 8069/90 Estatuto da Crianga e do Adolescente-ECA.

Art.2° - A VIl Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente realizar-se-a, no
Servigo de Convivéncia, no dia 21 de novembro de 2018, das 8hrs até as 14:00 horas.

Art.3° - A VIl Conferéncia tera como tema: “Protecao Integral, Diversidade e Enfrentamento das
Violéncias. *

Art.4° - A VIl Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, tera uma
Comiss&o Organizadora composta pelos seguintes membros:

Aline Cristina Oliveira da Silva Fragoso— Sec. Municipal de Educacio
Fabiano de Lima Gomes— Sec. Municipal de Assisténcia Social
Abel Mancel Ferreira de Sousa- Sindicato dos Trabalhadores Rurais

Maria de
Evangélica

Lourdes Candido da Silva - Igreja Agdo

Andressa Vitéria Martins de Oliveira — Escola Reunida Padre Tavares - Adolescente
Aline Alves da Silva — Servigo de Convivéncia — Adolescente

Art. 5°- Compete 4 Comisséo Organizadora

a) Propor e submeter ao Plenario da Conferéncia, regimento, instrumentos normativos e legais
para a realizagao da Conferéncia;

b) Decidir em primeira instincia sobre as ocorréncias das Conferéncias Livres de Crianga e
Adolescentes e Conferéncia Municipal;

c) Orientar sobre o funcionamento e procedimento para a realizagéo das Conferéncias Livres e
Conferéncia Municipal

d) Promover diligéncias necessarias a participacdo dos Delegados para participarem das
Conferéncias Regionais;

e) Registrar e sistematizar as propostas de trabalho da Comissao submetendo ao Plenario da
Conferéncia;

f) Exercer outras atividades correlatas.

Ar. 6° - A Comiss&o Organizadora da VIl Conferéncia devera promover todas as afividades
necessarias ao cumprimentc desta Resolugo especialmente nos aspectos técnicos,
administrativos e financeiros, além de elaborar a sua programagéo.

Art. 7° - Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicacéo

Tavares- PB, em 12 de novembro de 2018
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des da Silva
Presidente do CMDCA
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVAR@S
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS

RESOLUCAO N° 004/2018 — Tavares/PB, 28 de Novembro de 2018.

Dispde sobre a aprovacio do Demonstrativo
Servicos/Programas, IGD-SUAS e IGD-PBF
do exercicio do ano de 2017, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Tavares.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Tavares — PB orgio de
carater permanente, deliberativo e fiscalizador, composto de entidades governamentais e ndo
governamentais ligados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, usando das atribuigdes
que lhe confere a Lei Municipal 290/97 de 25 de margo de 1997, tendo em vista a Ata de
Reunifo Ordinaria n® 65 de 28 de Novembro de 2018.

Considerando a deliberagfio plendria realizada em 28 de Novembro de 2018,

Considerando a aprovagio do Demonstrativo de 2017 em reunidio deliberativa pelos
membros do CMAS;

Considerando o disposto do Inciso ITI, do artigo 30 da Lei Federal 8.742/93.

RESOLVE:

Art.1° Aprovar o Demonstrativo Servigos/Programas, Demonstrativo IGD-SUAS e
Demonstrativo IGD-PBF do exercicio de 2017, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
consta no Livro de ATA do Conselho Municipal de Assisténcia Social folha n° 62 frente e
verso o qual foi avaliado em Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
em 28 de Novembro de 2018;

Art.2° Esta resolugiio entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo seus
efeitos, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique se,
Registre-se,
Dé-se ciéncia.

Mava e \';W,,wg
Maria Aline Freire

Presidente do CMAS
Tavares/PB

CNPJ N° 13.091.306/0001-42

Rua Antonio Pessoa Nunes, s/n, Centro, Tavares, Paraiba.
E-mail: cmastavares@gmail.com

CEP 58753-000 Telefax (83) 3450-1459
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